[image: ]                 شركت آب و فاضلاب استان اصفهان                                    شماره:
                                     امور آب وفاضلاب منطقه ..............                                          تاریخ:
                                  درخواست تمدید پیمان 
                                                                                          (بهره برداری و توسعه آب)

مدیر محترم دفتر.....................................................................
احتراماً، پیرو قرارداد منعقده با مشخصات ذیل:
	شرکت/پیمانکار : 
	پیمانکار اجرای عملیات : 

	منطقه :
	شماره پیمان :
	تاریخ پیمان :
	مدت پیمان :



خواهشمند است با توجه به درخواست پیمانکار مبنی بر تمدید مدت پیمان برای انجام کارهای باقیمانده از قرارداد مذکور و بر اساس بررسی های انجام شده موافقت فرمایید مدت مندرج در قرارداد از تاریخ ................................ تا تاریخ ................................ به مدت ................... ماه تمدید گردد.

پیمانکار                                       ناظر                                         سرناظر                                  رئیس بهره برداری و توسعه آب منطقه
 

مدیرامور آب وفاضلاب  منطقه           نماینده کارفرما/کارشناس ناظر ستاد                رئیس گروه حوزه معاونت بهره برداری و توسعه آب


معاونت محترم بهره برداری و توسعه آب 

احتراماً با عنایت به مفاد 30 شرایط عمومی پیمان و حسب تایید دستگاه نظارت، تمدید مدت پیمان مذکور به میزان ............... ماه بلامانع است، بدیهی است تمدید مدت قرارداد به منزله مجاز شمردن تاخیرات نبوده و تاخیرات مجاز و غیر مجاز در پایان قرارداد تعیین خواهد شد.

                                                                                            مدیر دفتر....................................................


مدیر محترم امور قراردادها
احتراماً، مراتب فوق مورد تایید می باشد، خواهشمند است ضمن موافقت دستور اقدام مقتضی صادر فرمایید.

                                                                                                                                      معاونت بهره برداری و توسعه آب
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